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« En février, on aime les Rencontres Métiers ! »

lisées sans rendez-vous du mardi au vendredi de 9h a 12h.

Action Simulation Entretien

tion d’entretien.

Rencontre Métiers sur les Métiers des espaces verts
Elle aura lieu le vendredi 27 mars a 9h.

Permanence Création

création d’activité, de son propre emploi et/ou d’entreprise
Inscription aupres de la MCE au 04 72 17 00 84

N

WANeNNeVONaAIre- - - - - - - - - - - - - e e e e e e e e o e

L'antenne de Moncey a emménagé dans de nouveaux locaux le 1€ janvier
2015 au 265 de la rue Duguesclin & Lyon 3€M€, |es inscriptions sont réa-

Chaque mois, 3 ou 4 représentants RH d’entreprises, partenaires du réseau
« Les 100 entreprises pour I'emploi », participent a des ateliers de simula-
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Les participants pourront échanger avec des professionnels de ces métiers
sur le descriptif, les atouts, les contraintes, les compétences et/ou les for-
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Le lundi 2 février a destination d'un public féminin porteur de projet de
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Une permanence CyberBase Emploi y est assurée les mardi et vendredi
matins, en présence d’une animatrice.
Renseignement et inscription au 04 78 62 32 89

Prochaine session le mercredi 25 févriermatin

Renseignement et inscription au 04 37 65 32 60

mations requises, les conditions de travail.
Renseignements et inscriptions a l'antenne Mermoz au 04 72 78 56 80

Ateliers de simulation d’entretien
- Simulation d’entretien avec une entreprise : le jeudi 8 février
- Atelier filmé, animé par Verneil Formation : les vendredis a 9h
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Renseignements et inscriptions au 04 37 49 79 35
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« Concours entreprises Lyon Ville
de I'Entrepreneuriat »

Ce concours récompense des Entrepreneurs, créés
ou en projet, accompagnés par les structures du
réseau Lyon Ville de I'Entrepreneuriat sur le Grand
Lyon.

L’édition 2014 a bien été représentée
par les CitésLab 7éme-géme et géme
(Maison de la Création d’Entreprise),
et la Zone Franche Urbaine.

Sur les 74 candidats :

- 4 ont été accompagnés par le CitésLab 7éme-géme,
- 6 par la Maison de la Création d’entreprise

- et 3 par la ZFU Lyon 9¢me |a Duchére.

Sur les 15 finalistes, 1 entrepreneur habite le 7éme
arrondissement, 4 entrepreneurs le 9éme arrondis-
sement (dont 1 la Duchére). Parmi eux, 3 (habitant
le 9¢me) ont remporté un prix : ils ont ainsi recu
leur Trophée le 17 décembre dernier dans les
magnifiques salons de réception de I'Hotel de Ville
de Lyon.

Souhaitons-leur un bon développement d’activité !

Bravo également aux 2 finalistes de ces territoires :
Mégane Poussieére (Lyon 7) — Dust Café, dans la catégorie
Emergence
Guillaume Ratsch (Lyon 9) — Sicat Architecte Paysagiste et info-
graphiste, dans la catégorie Développement Durable
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Les 3 gagnants sont :

Véronique Goy
Irrésistiblement Lyon — Prix Originalité
Pour un concept inédit de cadeaux d'affaires sous
forme de souvenir gourmand « Made in Lyon » : des
biscuits et chocolats sérigraphiés a I'image de Lyon
mais aussi personnalisables sur mesure.

Collections permanentes et éphémeéres a découvrir
sur www.irresistiblementlyon.com.
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Emily Nudd Mitchell
Artiste évenementielle / Tourisme
d’Affaires — Prix Coup de Coeur
Dessinatrice et illustratrice, cette artiste-née croque
et anime de fagon originale tous vos événements -
privés ou professionnels - et vous initie (individuel-
lement ou en groupe) a son art, tout en faisant
découvrir Lyon ou tout autre lieu touristique.
http://artiste-evenementielle-emily-nudd-
mitchell.com

Haboubi Chakib
Le PiaNomad — Prix Emergence
L'entreprise va concevoir, fabriquer et commercialiser
en B to B des pianos numériques de nouvelle géné-
ration, deux fois moins lourds et deux fois moins
encombrants que l'offre actuelle.
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et de la formation

« L'observatoire de la MDEF, un bel outil ... »

métropole lancée en ce début d’année.

fLe nouveau document d’analyse de la Maison de I'Emploi et de la Formation de Lyon (édition janvier 2015) est disponible
et peut étre téléchargé sur notre site Internet (www.mdef-lyon.fr - rubrique « Territoire/Notre bassin d’emplois »).

Ce numéro est consacré a un diagnostic de la Zone Territoriale Emploi Formation Grand Lyon Centre et Nord (ZTEF GLY-
CEN). Il brosse le portrait d’un territoire dynamique - composé par Lyon, le Plateau Nord et le Val de Sadne - qui accueille
prés de la moitié de la population de la métropole de Lyon, et qui est moteur de la croissance de I'’emploi dans cette

Dans un contexte territorial en mutation - avec la nouvelle liste nationale des quartiers prioritaires de la politique de la ville et le lancement
de la métropole de Lyon -, les outils d’observation et d’évaluation revétent une importance particuliére. Notre observatoire avait d’ailleurs
organisé en 2013 avec plusieurs partenaires une conférence de la MdEF sur le théme « Du quartier a la métropole, quels emplois pour nos ter-
ritoires ? ». Cette question demeure plus que jamais d’actualité pour les différents acteurs de I'emploi, de l'insertion et du développement éco-

nomique.
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Anne-Sophie Condemine,

Présidente
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Les maisons de I'emploi participent a I'anti-
cipation des mutations économiques en dif-
fusant des éléments de diagnostics et des
informations économiques propres a leurs
territoires. L'observatoire de la MdEF de
Lyon retraite et analyse les données brutes
collectées aupres de différents organismes,
dont plusieurs partenaires locaux : Podle
emploi, INSEE, PLIE, Mission Locale, collec-
tivités locales, ...

Les informations obtenues sont diffusées
sous différents supports, notamment des
documents d’analyse (deux par an).

Quelques exemples d’études thématiques
publiées ces derniéres années : évolution
de la population lyonnaise, dynamique et
spécificités de I'économie locale, zooms
sectoriels, ...

Des fiches trimestrielles présentent égale-
ment un point synthétique sur I’'évolution
de la demande d’emploi, de I'arrondisse-
ment a la zone d’emploi de Lyon avec une
mise en perspective avec la situation
d’autres territoires (grandes villes, région,
France, ...).
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Evolution de la population

Lyon com pte désormais 496 343 ha bita I‘ItS (e 18/02/15 : Rencontre Métiers - Comptable a 9h a I'Antenne GerlaD
(données du recensement INSEE 2012 entrées en

vigueur en 2015).

La population municipale a augmenté en
moyenne de 1 % par an depuis 2007, a un
rythme équivalent a celui de la métropole de
Lyon (1 324 637 habitants).

La cartographie fait partie des outils exploi-
tés afin d’analyser le territoire lyonnais :
répartition par quartiers des demandeurs
d’emploi ou des allocataires du RSA, carto-
graphie des grands projets ayant un impact
potentiel en termes d’emploi, ...

En lien avec la Ville de Lyon, des outils de
cartographie dynamique sont développés
et en libre accés sur internet (www.mdef-
lyon.fr ou www.vlko.org ).

L'observatoire privilégie depuis plusieurs
années l'étude de I'évolution sur le long
terme, du territoire lyonnais afin de mieux
identifier ses spécificités, notamment dans
le but de favoriser I'anticipation de muta-
tions économiques.

Les fonctions de I'observatoire alimentent
d'ailleurs des travaux de gestion territoria-
le des emplois et compétences. C’est
actuellement le cas dans le cadre d’'un dia-
gnostic sur la Part-Dieu, territoire straté-
gique en mutation.

we DOSSIER DU MOIS  « Observation et évaluation, pour une aide a la décision »

L'observatoire méne également des tra-
vaux d’évaluation de dispositifs et actions
d'aide a l'insertion et au retour a I'emploi :
Contrat Urbain de Cohésion Sociale (volet
emploi-insertion), actions expérimentales
(Perspective Emploi a Mermoz), PLIE, ...

Les travaux d’observation et d’'évaluation,
tout en étant distincts, sont complémen-
taires en s’alimentant et s’enrichissant
mutuellement. Ils ont en commun la voca-
tion de constituer des outils de connaissan-
ce et d'aide a la décision.
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Duchére

Le 24/02/15 : Rencontre Métiers - Photographe a 14h au Siége MDEF
Le 26/02/15 : Rencontre Métiers - Animateur en centre de loisirs a 9h
a l'agence Pole emploi Perraliére (Villeurbanne)

Le 26/02/15 : Rencontre Métiers - Assistant de vie a 14h a I'’Antenne

Le 27/02/15 : Rencontre Métiers - Entretien et création des espaces
verts a 9h a 'Antenne Mermoz

Retrouvez toutes ces informations sur :
\_ www.mdef-lyon.fr / Rubrique « Agenda »



www.mdef-lyon.fr
www.mdef-lyon.fr/agendadesrencontresmetiers
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